RESULTADOS

Inovagao social, Empoderamento social, Inclusao social
e Economia compartilhada.

EMPODERAMENTO

O gue vocé entende por empode-

ramento e como ele pode trans-
formar a nossa comunidade?

- Que tipo de habilidades e conhecimentos vocé
acredita que sdo importantes para superarmos esses
desafios?

- Como podemos trabalhar juntos para fortalecer a
nossa organizagao comunitaria e garantir que todos
tenham voz e participagdo nas decisdes?

- Como podemos garantir que todos na comunidade
tenham a oportunidade de participar e contribuir com
essas iniciativas?

- Quais sao os maiores obstaculos que enfrentamos
para colocar essas ideias em pratica e como podemos
supera-los juntos?

ATORES SE RECONHECENDO COMO UMA COMUNIDADE

Como podemos fazer para que
todo mundo tenha a chance
de participar e aprender nessa
experiéncia? Como podemos
criar um ambiente onde todos
se sintam a vontade para com-
partilhar o que sabem?

- O que significa para vocé fazer parte dessa comuni-
dade?

- Quais sao as histdrias e tradigdes que fazem parte da
nossa comunidade?

- Como podemos fortalecer os lagos entre nds e criar
um sentimento de unido ainda maior?

- Que tipo de comunidade queremos construir para o
futuro?

- Como podemos celebrar nossas conquistas e reco-
nhecer o trabalho de cada um na forga do coletivo?

AUTONOMIA PARA A CRIACAO DE SOLUCOES

Como podemos garantir que
as solugdes sejam realmente
nossas, que reflitam os nossos
valores e as nossas prioridades?

- De que forma podemos adaptar ideias para que elas
fagcam sentido para a nossa realidade e para as nossas
necessidades especificas?

- Quais sdo os conhecimentos e habilidades que ja
temos na comunidade que podem ser utilizados para
desenvolver e implementar essas solugdes?

- Como podemos fazer com que essas solugdes sejam
duradouras e gue continuem a gerar impacto positivo
a longo prazo?

- Como podemos compartilhar essas experiéncias e
inspirar outras comunidades a fazer o mesmo?

- Como podemos celebrar os sucessos e aprender
com os desafios ao longo desse processo?



SOLUCOES CONSTRUIDAS SEJAM EFICIENTES, EFICAZES,

ATRAENTES E REPLICAVEIS

Quais sao os conhecimentos e
habilidades que ja existem na
nossa comunidade e como pode-
mos utiliza-los para construir um
futuro melhor?

- O que a nossa comunidade precisa para que as
pessoas possam realizar seus sonhos e projetos?

- Como podemos transformar os problemas da

nossa comunidade em oportunidades de aprendizado
e cocriagao?

- Como podemos garantir que as solugdes que encon-
trarmos sejam sustentaveis e beneficiem as futuras
geragdes?

- Como podemos garantir que as solucdes encontra-
das sejam acessiveis a todos os membros da comuni-
dade e a outras comunidades?

HABILIDADES E CAPACIDADES DESENVOLVIDAS

Como podemos criar um am-
biente onde as pessoas se
sintam seguras para compar-
tilhar suas ideias e aprender
umas com as outras?

- Como podemos organizar atividades praticas para
gue as pessoas possam colocar em pratica o que
aprenderam e desenvolver novas habilidades?

- Quais sao as maiores dificuldades que as pessoas
enfrentam para aprender coisas novas e como pode-
mMos superar esses desafios?

- Como podemos garantir que as habilidades desen-
volvidas sejam relevantes para cada um e para a vida
da comunidade?

- Como podemos medir o impacto das nossas agdes e
garantir que as pessoas estejam realmente aprenden-
do e desenvolvendo novas habilidades?

GANHOS DAS RELACOES

Como o desenvolvimento de
projetos colaborativos pode
gerar novas oportunidades de
negdcios e fortalecer a econo-
mia local?

- Como seria fazer parte de um grupo onde vocé pode
aprender coisas novas, conhecer pessoas e ainda fazer
a diferencga na sua comunidade?

- Como vocé se imagina sendo um agente de trans-
formagao na sua comunidade?

- De que forma o compartilhamento de conhecimen-
to e experiéncias com outros membros da comunida-
de pode enriguecer sua propria jornada de aprendiza-
do e desenvolvimento pessoal?

- Como podemos utilizar o conhecimento e as ha-
bilidades dos membros da comunidade para gerar
solugdes inovadoras e sustentaveis para os problemas
locais?

- Como podemos criar um ambiente onde o conhe-
cimento seja compartilhado livremente e onde todos
possam aprender uns com os outros?

- De que forma o fortalecimento das redes locais pode
nos ajudar a atrair novos investimentos e projetos para
a nossa comunidade?



RESILIENCIA

De que forma a convivéncia
com pessoas de diferentes
origens e culturas te ajuda a
ampliar a visao de mundo e a
nos tornarmos mais aberto a
novas ideias?

- Quais os desafios para adaptarmos nossas atitudes
ou comportamentos para nos relacionarmos melhor
com pessoas com vivéncias e realidades diversas?

- Quais os maiores desafios que podemos enfrentar
ao lidar com a diversidade e como supera-los?

- Como a vivéncia na comunidade nos ajuda a enten-
der melhor as necessidades e os desafios das pessoas
gue nos cercam?

- De que forma a diversidade cultural enriguece a
nossa comunidade e nos torna mais fortes para en-
frentar os desafios?



